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Hepimiz is merkeziyiz

Gunlik  yasamda, Insanlar
genellikle calisip "Para
kazanan" Kisiler ile calismayan
ve is merkezinde bulunan ve
"Sosyal yardim alan" Kisiler
arasinda bir fark yasanirlar.

Ama: Sonucta Hepimiz ayni
gemideyiz- eger issizler
kotuyse, isleri olanlar da kotu-
ve tam tersi. Calismasak da:
Bremen'deki cogu insan az
Para-ve giderek daha fazla insan
bu sartlarla Calismaya mecbur ediliyor.

Ama neden boyle?

ALG 2'nin ve is merkezlerinin tanitilmasi, bize calisan ve issizlerin cikarlarinin ortak
oldugunu gosteren Guzel bir ornektir.

Gelin gecmise bir géz atalim: 2003 ten 2005'e Yani 17 Yil once Gundem 2010 ile
Jobcenter kuruldu. Ayrica issizlerin daha once aldiklari "issizlik Parasi" "issizlik Parasi
2"ye (ALG 2) olarak cevrildi.

Onceki issizlik 6deneyi lcretlere gére ayarlandi. éte yandan ALG 2, Yanlizca "asgari
gecim" Uzerinden yapilan bir nakit 6demedir.

Onceden, issizlik 6deneyi alanlar Yanlizca Egitimlerine karsilik gelen isleri kabul
etmek zorundaydi. Bu Gundem ile deyisti 2010. Artik herkesin herhangi bir isi kabul
etmesi so0z konusu: ALG 2 alan herkes, Fedaral is kurumu tarafindan kendilerine
sunulan herhangi bir isi kabul etmek zorundadir. Bu nedenle, issizlerin durumu ALG
2'nin bir sonucu olarak onemli 6lcude kotulesmistir.
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ALG 2 ve is merkezlerinin piyasaya
surdlmesi, hem issizlerin hem de
calisan kisilerin, aylik Ucret s
merkezindeki ¢cok dustk temel
guvenlikten daha yuksek oldugu
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surece dusuk ucretli isleri kabul zu%

etmesi (zorunda kalmasi) anlamina |
geliyordu. Sirketler, ekonomik =
bUyUmenin bir asamasinda gercekten
yuksek karlar elde etseler bile, bu sekilde dusuk Ucretli isler sunabilirler. Gindem
2010, sirketlerin gecici ve taseron calismalarini genisletmesini de kolaylastirdi. Her
seyden dnce, yarli zamanli, mini islerde ve gecici istihdamda veya gecici istihdamda
calisanlar cok dusuk ucret aliyorlar. Gundem 2010'dan bu yana, bu islerden dnemli
Olctde daha fazlasi var.

Bu nedenle Almanya'da yoksulluk riski, ALG 2'nin piyasaya surdlmesinden bu yana
artmistir. Yoksulluk riski su sekilde hesaplanir: tim Ucretlere bakariz, sonra ortadaki
kisinin aldigi Ucreti alinz ve bu orta net Ucretin yalnizca %60'inI veya daha azini alan
kisi "yoksulluk riski altindadir" - ya da sadece fakir. Bremen'de 2020'de tum
insanlarin %30'u yoksulluk riskiyle karsi karsiya. issizler arasindaki “yoksulluk orani”
da Jobcenter'in devreye girmesinden bu yana arttl. Ve issiz kaldiktan sonra ise geri
ddénmek hic de kolay olmadi.

ALG 2 ve is merkezlerinin tanitimi hepimizi olumsuz etkiledi. insanlari diisik Ucretli
gecici calismaya  zorlayan, kot  calisma
kosullarina dayanmamiza neden olan, issizler
olarak bizleri baski altina alan, taciz eden ve
zorbalik eden bu sistemden hepimiz etkileniyoruz.
Bu sistem hepimizi hasta ediyor.

Gropelingen'deki Dayanisma ilce sendikasinda,
hem calisan hem de issiz olarak haklarimiz icin
birlikte mucadele ediyoruz - cunkid sehrimizde ve
ilcemizde issizlere kotu davraniliyorsa, isciler de
kotl durumda olur - ve bunun tersi de gecerlidir.
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Calismak zorunda olmasaydiniz, bos
zamanlarinizda ne yapmak isterdiniz?

Onlarla daha fazla
zaman gecirmek isterim ailemle
gecirmek. Ayrica
destege ihtiyaci olan ve tavsiye arayan
insanlara daha fazla zaman
ayirmak istiyorum. Onlari dinlerdim ve
sorunlarina onlarla birlikte
¢O6zUm bulurdum
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Arkadaslarla roportaj
Migranti

Ag: Siz kimsiniz ve ne kadar suredir
buralardasiniz?

Kuddel: Biz, Avrupa c¢apinda go¢men
iscilerin mucadelelerini destekleyen ve
onlari birbirine baglamaya calisan bircok
grup ve bireyden olusan bir agiz. Ag hala
nispeten gencg. Girisim, diger ulkelerde
zaten cok sayida temasi olan isvec'teki
SAC (Sveriges Arbetares Central-
organisation) ana sendikasindan geldi.
Artik Bulgaristan, Polonya, ispanya,
Almanya ve diger ulkelerden de agin bir
parcasi olmak isteyen insanlar ve gruplar
var.

Agla ilgili pratik deneyiminiz var mi?

K: Bazilarimiz bir suredir gocmenler ve is
uyusmazliklari konusunda aktif olarak
calisiyoruz. Bu konuda fikir alisverisinde
bulunuyoruz ve is uyusmazliklarini web
sitemizde kamuoyuna acikliyoruz. Web
sitesi farklh dillerde mevcuttur ve bu,
Avrupa'daki insanlara ulasmak icin bir ag
olarak bizim icin cok oOnemlidir. Web
sitesinde ayrica projenin bir sunumu ve
kuruluslarin iletisim adresleri
bulunmaktadir. Agimiz hakkinda daha
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once Almanca ve Ingilizce basinda
haberler cikti. Cok ilgi var.

Neden go¢ konusunu sectiniz?

K: Baska Uulkelerde calisan insanlar
genellikle sémuartlmekte ve asadilayici
calisma kosullarina maruz kalmaktadir.
Ancak gocmen isciler yalnizca somurucu

kosullarin  kurbani degil, onurlar ve
haklari icin
savasan insanlardir. "Misafir iscilerin”

kendi kendine orgutlenen bir endustriyel
anlasmazliga oOnculik ettigi 1973'teki
efsanevi Ford grevi de dahil olmak Uzere
sayisiz mucadele 6rnegi vardir. Veya iki

yil dnce,
cogunlukla Rumen hasat iscilerti,
Ucretlerinin odenmesi icin Bonn

yakinlarindaki bir kuskonmaz ciftliginde
vahsi bir greve gittiginde. Bircogunun
calismak zorunda oldugu kotu kosullar
nedeniyle c¢ok fazla gerilim ve catisma
var. Cok sayida kavga olacagini
varsaylyoruz. Bu tur mducadeleleri
desteklemek istiyoruz.

Migranti ve Bremen arasinda zaten
bir baglanti var mi?

K: Gropelingen gocmenlerle karakterize
bir bolge ve bircok sirkette gocmen isci
orani yuksek, bazilarinda calisanlarin
cogunlugu vyabanci kokenli. Ornegin,



Achim'de Amazon'u ziyaret ettik ve dagittik. Bu konuda calismaya devam
Ozellikle Belarus ve diger Dogu Avrupa etmek istiyoruz.

ulkelerinden gelen kamyon soforleriyle

ilgilendik. Schwanewede'deki otomobil

tedarikcisi Booster Precision'da ayni

zamanda Slovakya'daki fabrikalarinda

gerceklesen grevler hakkinda brosurler

llgilenir misiniz?

Daha fazla bilgi ve iletisim seceneklerini https://migranti-org.net
adresinde bulabilirsiniz.

Haklarinizi bilin
Is ve Jobcenter

Kontor yuklemesi: Jobcenter'den para

allyor ve para kazaniyorsaniz, sOzde @
"kontor Kkisisi"siniz. Unutmayin: 100 Euro bir |
muafiyettir! Bunun Uzerinde, 1000 €'luk bir gelire
kadar %20'lik bir gelir elde edebilirsiniz.
1000€'dan fazla kazanirsaniz, %10'u sizde
kalabilir. 400 €'dan ek para dusebilir ve boylece
ornegin seyahat masraflari veya sigorta gibi
daha fazla para tutabilirsiniz.

Ornek 1: 450€ kazaniyorsunuz. 100 € bir 6denektir. Kalan 350 €'nun %20'sini, yani
70 €'yu toplam 170 €'ya aliyorsunuz!

Ornek 2: 800€ kazaniyorsunuz. 100 € bir ddenektir. Geri kalanin 140€'sunu,
toplamda 240€'ya birakabilirsiniz!

Y- ipucu: Biraz daha fazla para kazaniyorsaniz, konut yardimina basvurmaniz
daha iyi olabilir.

Gonulla bir sey yaparsaniz (6rnegin sosyal alanda, mahalle yardimi veya
benzeri) bir gider 6denegi alirsiniz. O zaman tam olarak 250€'ya kadar
tutabilirsiniz.
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Birlikte gucluyuz
Jobcenter'de basari

lice birligi olarak birbirimize destek oluyor ve hayatimizi iyilestirmek icin birlikte
mucadele ediyoruz.

Bolge sendikasinin bir Uyesi olan Michael'in is merkeziyle blyuk sorunlari vardi. Ev
sahipleri onu evinden atmakla tehdit etti. Bunun nedeni, is merkezinin 1,5 yildan
fazla bir suredir kirasinin tamamini 6dememis olmasiydi. Aylarca defalarca dogru
makbuzlari géndermesine ragmen, is merkezi 6demeyi ayarlamadi.

Bu nedenle ilce sendikasi olarak
Walle'deki is merkezinin 6ndnde bir
miting dlzenledik. Michael yalniz deqgil,
bolge sendikamizin bircok Uyesi is
merkeziyle ilgili bu sorunlari yasiyor.

Mitinge 30'dan fazla kisi geldi ve basarili
&= olduk! Is merkezi daha sonra bizi
&= gorismeye davet etti. Ve son olarak,
Michael'in hizmetleri dogru hesaplandi
ve yuksek bir geri odeme aldi! Bu,
adaletsizliklere karsi birlikte durursak
fark yaratabilecegimizi gdsteriyor!

Gropelingen'de Dayanisma bir bdlge sendikasidir. insanlar gunlik yasamdaki
problemlere karsi kendilerini daha iyi savunmak icin Gye olurlar. Kira hukuku, ikamet
hukuku, is hukuku ve sosyal hukuk konularinda danismanlik hizmeti veriyoruz.
Ancak tavsiye her sorunu ¢ozemez. Bir ilce sendikasi olarak, kamu onlemleri alarak
isverenlere, ev sahiplerine veya is bulma merkezine baski yapabiliriz.

Gropelingen'deki dayanismanin da siyasi bir vizyonu var. Kapitalizmin uzun
vadede daha fazla yoksulluk ve somur0 Urettigine ve dogay! yok ettigine inaniyoruz.
Cok seyin kokten degistirilmesi gerektigini distinuyoruz. Boyle bir degisiklik resmi
siyasetten gelmez. Kendilerini birlikte orgutleyen ve farkh bir toplum icin savasan
bircok insani gerektirir.

Gropelingen'de dayanisma partilerden, devlet kurumlarindan, sendikalardan ve
dini kurumlardan bagimsizdir. Projeyi begenen veya projeye aktif olarak katilan
herkesin bagislariyla finanse ediliyoruz. Fikir, gitgide daha fazla insanin
Gropelingen'deki Dayanisma'da dorgutlenmesi ve aktif olarak katilmasi gercegiyle
gelisiyor. Katilmakla ilgileniyorsaniz, kaydolun!

Gropelingen'de Dayanisma

Adres: LiegnitzstraRe 12, 28237 Bremen Sosyal medyada:
web: www.solidarisch-in-groepelingen.de  Facebook, Twitter und Instagram

e-posta: stadtteil-soli@riseup.net Danisma-Tel: 0174 5361588
e-posta: beratung-sig@riseup.net




